Cacule

GOVERNO MUNICIPAL
Of. Gab. n® 174/2013

~ Caculé, 13 de agosto de 2013.

Exm?. Senhora

Sénia do Carmo Neves Santana

M.D. Presidente da Camara Municipal
CACULE - BAHIA

Senhora Presidente,

Senhores Vereadores.

Encaminho para vossa apreciagéo Projeto de Lei que: “Institui o Programa
Bolsa de Trabalho para Estagiarios de que trata a Lei Federal N° 11.788, de
25 de Setembro de 2008 e da Outras Providéncias”.

Em uma parceria com agentes de integracdo publicos ou privados para nos
auxiliar no processo de contratagcao e aperfeicoamento do estagiario,
mediante condicdes acordadas em instrumento juridico apropriado,
pretendemos dar oportunidade aos estudantes municipes das instituicbes de
ensino do municipio e regido a estagiarem nas dependéncias da
Administracdo Publica, como incentivo e inicio para sua formagao

profissional.

O objetivo dos estagiarios é o treinamento pratico para um futuro profissional

e formacao ética dos estudantes, preparando-os para situagoes reais de vida

e trabalho.
,."
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O estagio abrange estudantes regularmente matriculados no Ensino
Médio, Técnico Profissionalizante, Ensino Superior e de Educagao Especial

no municipio de Caculé.

Acreditando no éxito dessa parceria, contamos com o apoio de

Vossas Exceléncias para aprovar este Projeto.

Caculé, 13 de Agosto de 2013.

/

b

José Roberto Neves

Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 17, DE 13 DE AGOSTO DE 2013.

INSTITUI O PROGRAMA BOLSA DE
TRABALHO PARA ESTAGIARIOS DE
QUE TRATA A LEI FEDERAL N° 11.788,
DE 25 DE SETEMBRO DE 2008, BEM
COMO O ESTAGIO NAO REMUNERADO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACULE, Estado da Bahia, faz
saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de

Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Estagio Supervisionado, objetivando a
concessao de estagio curricular aos estudantes deste municipio de Caculé, com
idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos e que estejam freqlientando o
ensino regular em instituicées de educagao superior, de educagao profissional,
de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educagédo de jovens e adultos, entendendo-se
como estagio o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparagao para o trabalho produtivo do

estudante.

Art. 2° O estagio podera ser obrigatorio ou n&o-obrigatdrio, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e

do projeto pedagogico do curso em que o aluno encontre-se matriculado.

§1° Estéagio obrigatério € aquele definido como tal no projeto do curso,

cuja carga horaria é requisito para aprovacao e obtencao de diploma.

§2° Estagio nao-obrigatério &€ aquele desenvolvido como atividade
Y=
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opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

§ 3° O estagio obrigatério somente sera realizado sem onus para

os orgaos e entidades.

Art. 3° O Estagio Supervisionado nao caracteriza vinculo empregaticio de
qualquer natureza, nao sendo devidos encargos sociais, trabalhistas e

previdenciarios, observados os seguintes requisitos:

| - matricula e freqliéncia regular do estagiario em curso de educacgéao
superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacao especial e
nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da

educacao de jovens e adultos e atestados pela instituicao de ensino;

Il - celebragdo de termo de compromisso entre o estagiario,
devidamente assistido nos casos previstos em Lei, 0 Municipio e a instituicdo de

ensino;

Art. 4° Para a contratacdo do estagio o aluno devera estar
devidamente

matriculado e em freqliéncia regular, ser residente no municipio de Caculé/BA,
e apresentar no ato da celebragcdo do Termo de Compromisso, declaracao
da instituicao de ensino competente, cépia do RG, CPF e comprovante de

residéncia.
Paragrafo Unico: Compete a Prefeitura Municipal de Caculé/BA:

| - celebrar termo de compromisso com a instituicao de ensino e o

educando, zelando por seu cumprimento;

ll- ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao

educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formag¢ao ou

N
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experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais,
cuja apodlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique

estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasidao do desligamento do estagiario, entregar termo de
realizagao do estagio com indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos

periodos e da avaliagao de desempenho;

VI - manter a disposi¢ao da fiscalizagdao documentos que comprovem

a relagao de estagio;

VIl - enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06

(seis) meses, relatdrio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

Art. 4° A contratagdo do estagiario devera seguir os procedimentos
legais contidos no Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre o
educando, o Municipio de Caculé/BA, a Instituicdo de Ensino e

opcionalmente o Agente de Integracao.

Art. 5° O municipio podera contratar o niumero de estagiarios em até 20%
(vinte por cento) sobre o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal,

acrescido do pessoal terceirizado, quando houver.

Art. 6° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a firmar convénio com
agentes de integracao publicos ou privados para auxiliar no processo
de contratacdo e aperfeicoamento do estagiario, mediante condi¢ées

acordados em instrumento juridico apropriado.

§1° O Agente de Integragao sera obrigatoriamente entidade de assisténcia

social, sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica estadual e federal
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e localizar-se com escritério filial na regidao, com estrutura para atendimento

presencial quando necessario.

§2° - No caso de contratagdo de agentes de integracao, este atuara como
auxiliar no processo de aperfeicoamento do estagiario, identificando junto
com a administragao publica as oportunidades, ajustando suas condi¢ées
de realizagdo, fazendo o acompanhamento administrativo, encaminhando
negociacao de seguros contra acidentes pessoais e cadastrando os

estudantes interessados na realizagcao dos estagios.

Art. 7° O prazo de duragao do estagio sera de até o maximo de 02 (dois)
anos, para o mesmo concedente, exceto quando se tratar de estagiario

portador de deficiéncia.

Art. 8° O estagiario recebera a titulo de remuneragdo uma bolsa-estagio,
pelo periodo de concessao do estagio nao obrigatério, a ser paga
mensalmente até o 5° dia util de cada més, com os valores definidos a

seguir:

| - 108% (cento e oito por cento) do menor piso de vencimento do

Municipio, para estudantes do ensino superior e jornada de 30 horas semanais; e

Il - 50% (cinglienta por cento) do menor piso de vencimento do Municipio,

para estudantes de ensino médio e jornada de 20 horas semanais.

Paragrafo Unico: A remuneragdo da bolsa-estagio pressupde o
cumprimento das atividades previstas no Termo de Compromisso do Estagio,
sendo que as auséncias nao justificadas serdo descontadas, podendo gerar,

inclusive, a rescisao antecipada do Termo de Compromisso.

Art. 9° A jornada de atividades de estagio sera definida de comum acordo
entre as partes envolvidas e devera constar do termo de compromisso e ser

ﬁ'ﬁﬂ
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compativel com as atividades escolares, com as seguintes limitagoes:

I - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, para

estudantes de educacgao especial e do ensino médio regular;

Il - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes

do ensino superior e da educacgao profissional de nivel medio.

Art. 10 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao
igual ou superior a 01(um) ano, periodo de recesso de 30(trinta) dias, a ser

gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo Unico: Os dias de recesso previstos no caput deste artigo
serao concedidos de maneira proporcional, nos casos de estagio com

duracao inferior a 01(um) ano.

Art. 11 O Termo de Compromisso de estagio podera ser rescindido
antecipadamente da seguinte forma:

| - Por parte do Municipio a qualquer tempo e sem nenhum &nus,
devendo, contudo, notificar o estagiario acerca da rescisdo com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sob pena de indenizagao

correspondente a 01 (uma) da remuneracao da bolsa-estagio;

Il - Por parte do Estagiario a qualquer tempo, devendo notificar o
Municipio acerca da rescisao com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
sob pena de indenizagao correspondente a 1 (uma) da remuneragao da

bolsa-estagio;

Art. 12- Aplicam-se ao Programa de Estagio Supervisionado as
demais disposi¢cdes da Lei n. 11.788/2008.

Art. 13 - A presente Lei podera ser regulamenta por ao do Chefe do Poder

7
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Executivo.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as

disposi¢gées em contrario.

Cacule,13 de Agosto de 2013.

b7

JOSE ROBERTO NEVES

Prefeito Municipal
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TERMO DE COMPROMISSO PARA REALIZACAO DE ESTAGIO
NAO REMUNERADO

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da
Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, do Decreto n° 87.497, de 18 de
agosto de 1982 e do Acordo de Cooperagao assinado entre a EMPRESA OU
INSTITUICAO, (qualificacdo) devidamente inscrita no CNPJ/MF n°
, neste ato representada pelo representante
(qualificacdo) e a O _MUNICIPIO DE CACULE, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ sob o N° 13.676.788/0001-00, com sede na
Rua Rui Barbosa, n°. 26, centro de Caculé-Ba, neste ato representada por
seu Prefeito, o Sr. JOSE ROBERTO NEVES, brasileiro, maior, agente politico,
CPF N° 261.926.405-72, representada pela executora do Acordo de

Cooperacgao, (o) a aluno (o), (qualificagao), portador do RG n° -

SSP/MT, CPF n° . residente e domiciliado a Rua
., Bairro: . devidamente
matriculado (a) no Curso de , sob numero de matricula

, doravante denominado (a) ESTUDANTE, com interveniéncia
da UNEMAT e a EMPRESA ajustam o seguinte:

1 — A EMPRESA aceita, como estagiario (a), o
estudante regularmente matriculado e freglilentando, efetivamente, curso de
graduagao na UNEMAT.

2 — O estagio tem como objetivo precipuo o
entrosamento da ESTUDANTE com a EMPRESA/ INSTITUIGAO,
possibilitando-lhe colocar em pratica os ensinamentos recebidos pela UNEMAT
e propiciando-lhe aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

3 — O (A) ESTUDANTE desenvolvera suas

atividades na EMPRESA com o titulo e a fungao de estagiario, obrigando-se a;

N
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a) cumprir a programacao do estagio e realizar
as atividades de aplicacao que |Ihe forem prescritas;

b) observar as condigées fixadas para o estagio,
especialmente quanto a jornada e ao horario ajustados;

c) atender as normas de trabalho vigentes no
ambito da EMPRESA/ INSTITUICAO;

d) aceitar a supervisdo e orientagao técnico-
administrativa dos prepostos da EMPRESA/ INSTITUICAO designados para
tais funcoes;

e) submeter-se aos processos e meios de
avaliacao de desempenho profissional e escolar;

f) conduzir-se de maneira compativel com as
responsabilidades do estagio, empenhando-se para maior rendimento;

Q) comunicar, por escrito, a EMPRESA/
INSTITUICAO, conclusdo ou interrupcdo de seu curso de graduagdo ou
desligamento da UNEMAT, no prazo de 03 (trés) dias da respectiva ocorréncia;

4 — O (A) ESTUDANTE, nos termos do artigo 3° da
Lei n® 11.788 , de 25 de setembro de 2008, e do artigo 61 do Decreto n°
87.497, de 18 de agosto de 1982, nao tera vinculo empregaticio com a
EMPRESA/ INSTITUICAO.

5 — Obriga-se a EMPRESA/ INSTITUICAO a
providenciar, a favor da ESTUDANTE, seguro de acidentes pessoais, durante o
periodo em que o estagio estiver ocorrendo.

6 — O estagio tera a duragédo de atée 01 (ano) ano,

com termo inicial em e termo final em

, com uma jornada de atividades de _ (Maximo de 30

(trinta) hs semanais, podendo estender-se até 40 (quarenta) horas semanais
nos casos relativos a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em
que nao estao programadas aulas presenciais desde que isso esteja previsto
no projeto pedagogico do curso) em horario a ser estabelecido pela EMPRESA/

INSTITUICAO, devendo, entretanto, compatibilizar-se com as atividades

académicas do (a) ESTUDANTE.// S~
o
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7 — Por interesse das partes o estagio podera ser
prorrogado por periodos superiores até o limite de 02 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, de acordo com o artigo
11 da lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008.

8 — Sera assegurado ao estagiario, sempre que o
estagio tenha duracao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

09 — Em casos de emergéncia, o ESTUDANTE
podera utilizar os servicos de assisténcia médico-odontolégica da EMPRESA/
INSTITUICAO, restritos aqueles implementados em suas dependéncias.

10 — O estagio findar-se-a nos seguintes casos:

a) automaticamente, ao término do
COMpPromisso;

b) abandono, caracterizado por auséncia nao
justificada, de 08 (oito) dias consecutivos ou de 15 (quinze) dias interpolados,
no periodo de 01 (um) més;

c) conclusao ou interrup¢do do curso, ou
desligamento da UNEMAT,

d) a pedido do ESTUDANTE;

e) no interesse e por conveniéncia da -
EMPRESA/ INSTITUICAO inclusive se comprovado rendimento insatisfatério
apos decorrida a metade do periodo previsto para o estagio;

f) ante o descumprimento, pelo ESTUDANTE,
de qualquer dos itens deste TERMO DE COMPROMISSO,;

g) comportamento,  funcional ou  social,
incompativel do ESTUDANTE;

11 — Concluido o periodo maximo de 02 (dois) anos,
o ESTUDANTE nao podera permanecer na EMPRESA/ INSTITUICAO na
condig¢ao de estagiario.

12 — Aplica-se ao estagiario a legislagao relacionada
a salude e seguranga no trabalho, sendo sua implementacao de

responsabilidade da parte concedente do estagio.
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E assim, justas e compromissadas, assinam as
partes este instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, na presenga das

testemunhas, que também os subscrevem.

Caculé - Bahia, de de 2013.

M

MUNICIPIO DE CACULE

EMPRESA/ INSTITUICAO

ESTUDANTE

Testemunhas:

Nome:
CPF: , Ass.:

Nome:
CPF: Ass.:
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