Oficio 212/2021 - PMC Caculé, 14 de setembro de 2021.

Excelentissimo Senhor Vereador
Jeovane Carlos Teixeira Costa

Presidente da Camara Municipal de Caculé — Bahia.

Senhor Presidente,

Ao prazer de cumprimentar Vossa Exceléncia, venho por meio desta, encaminhar a

apreciagao dessa respeitavel Camara de Vereadores, o anexo Projeto de Lei 15 de

14 de setembro de 2021 que “Promove alteracées a Lei n° 350/2015 que aprovou o

Plano Municipal da Educacao — PME, do Municipio de Caculé e da outras

providéncias.".

Sem outro o assunto para o momento, renovo os protestos de alta estima e

consideragao.

Cacule, 14 de setembro de 2021.
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Promove alteragoes a Lei n° 350/2015 que
aprovou o Plano Municipal da Educa¢ao - PME,
do Municipio de Caculé e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACULE, ESTADO DA BAHIA, faz saber que a

Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados no Plano Municipal de Educagao — PME, do municipio de
Caculé — Lei n°® 350/2015, para o Decénio 2015 — 2025, o quanto disposto em seus
Anexos | e Il, para que o mesmo fique alinhado com as Diretrizes e Metas do Plano
Nacional de Educacdo — PNE, Lei Federal n® 13.005/2014, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° - A avaliacdo deste PME. foi coordenada pela Equipe Técnica de
Monitoramento e Avaliagdo do PME, nomeada através do Decreto n® 1.705 de 31 de
maio de 2021, com a finalidade de assegurar a consonancia do PME ao Plano

Nacional de Educacao — PNE, conforme em anexo.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicies em contrario,

Cacule (BA), 14 de setembro de 2021.

Assinado de form
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CACULE

EXPOSIGCAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N° 15 DE 14 DE SETEMBRO
DE 2021,

Promove alteracoes a Lei n° 350/2015 que
aprovou o Plano Municipal da Educacao — PME,
do Municipio de Caculé e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACULE, ESTADO DA BAHIA, vem encaminhar a
esta Egrégia Casa Legislativa Projeto de Lei promovendo alteragées a Lei n°.
350/2015 que aprovou o Plano Municipal de Educagdo — PME deste Municipio para o

decénio 2015/2025, apresentando as consideragoes, a saber:

Considerando o Art. 214 da Constituigdo Federal que determina: “A lei estabelecera
o Plano Nacional de Educacgao, de duragao plurianual, visando a articulagao e ao
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis e a integragdo das acdes do
poder publico que conduzam a: | - erradicagé@o do analfabetismo; Il - universalizagao
do atendimento escolar: Ill - melhoria da qualidade do ensino: IV - formacao para o

trabalho; V - promogao humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais.

Considerando, a Lei Federal n°. 13.005/2014 que institui o Plano Nacional de
Educacao determinando entre outras agoes a adogdo de 20 (vinte) metas que, sdo
base para os Planos Municipais de Educagdo — PME nos municipios brasileiros para
o decénio 2015/2025.

Considerando, que a mesma Lei Federal n°. 13.005/2014 determina em seu Art. 3°
que as Metas deverdo ser cumpridas dentro do prazo de vigéncia do Plano Nacional
de Educacado — PNE para o decénio 2015/2025.

Considerando, que o Art. 5° da Lei Federal n°. 13.005/2014 prevé o monitoramento
pelos 6rgéos e instancias elencados propondo alteragoes, adequacgoes, insergoes ou
orcionar ¢ alcance do cumprimentc das metas,

Considerando, o equivoco quando da elaboragdo, encaminhamento, discussao e

votacdo que culminou com a aprovacao da Lei Municipal n°. 350/2015 que aprovou o
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Considerando, conforme determina a Lei Federal n°. 13.005/2014 foram realizados
Monitoramentos bianuais que resultaram em Notificagdes e Diligéncias visando
adequar o Plano Municipal de Educagdo — PME do municipio de Caculé ao Plano
Nacional de Educacao — PNE pelos meios legalmente constituidos, pelo Sistema
SIMEC / PAR e Sistemas de Monitoramento em diversas oportunidades.

Considerando, que em nenhuma oportunidade até entao foram promovidas agées
visando adequar o Plano Municipal de Educagdao — PME ao Plano Nacional de
Educacao — PNE, mesmo diante de diversas Notificagoes e Diligéncias tempestivas

aos periodos de monitoramento.

Considerando, a atuagdo da Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagcdo do PME,
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nomeada peio Decreio n°,. 1.705/2021 embasada num minucioso esiudo e discussao

de todo o processo desde sua origem

Considerando, a justa necessidade da celeridade no acolhimento a este Projeto de
Lei Complementar, as discussdes nas diversas Comissdes Permanentes conforme
determina o Regimento Interno desta Egrégia Casa Legislativa € que encaminho a
Vossas Exceléncias com pedido do rito em carater de urgéncia visando obter os
resuitados inerentes a adequagao necessaria para promover em nosso municipio uma
educacédo publica de qualidade, num contexto de politica publica permanente visando
proporcionar aos nossos cidaddos os beneficios presentes e futuros que s@o

alcancados com as acdes de uma educacéo publica de qualidade.

Diante do exposto, expresso meus elevados votos de estima e consideragao.

Respeitosamente,

Assinado de f
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ANEXO |

| — Alterar a Redacgao do Art. 1°, da Lei n° 350/2015, de 27 de abril de 2015, para:

A, i

Onde se Ié: “Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagdo — PME, com vigéncia
para 10 (dez) anos, a contar da data de publicagao desta Lei, na forma do Anexo com
vista ao cumprimento do disposto no Plano Nacional de Educagao — PNE, aprovado
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Leia-se: “Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educac¢do — PME, com vigéncia
para 10 (dez) anos, a contar da data de publicagao desta Lei, na forma do Anexo com
vista ao cumprimento do disposto no Plano Nacional de Educagao — PNE, aprovado
pela Lei Federal n°® 13.005/2014.”
ii— inserir o Paragrafo Unico no Ari. 1°, da Lei n°® 350/2015, de 27 de abrii de 2015,
com a seguinte redacao:

“Paragrafo Unico - Fica estabelecido, para efeitos do caput deste Artigo, que as

avaliagdes do PME serao realizadas com periodicidade minima de 02 (dois) anos.”

Il - Alteracao na Redacgao da Meta 4, para:

Onde se le: “Meta 4: Universaiizar, para a populagao de 4 (quatro) a 1/ (dezessete)
anos, o atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, preferencialmente na rede
municipal de ensino, em casos especificos o atendimento sera feito na APAE,
garantindo atendimento educacional especializado, em sala de recursos

multifuncionais, passando de 73, 46%para 99%, até o fim da vigéncia deste Plano.”

Leia-se: “Meta 4: Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
o atendimento escolar aos estudantes que apresentam deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do, o acesso a educagao basica

P e e
lia reuc reyuiar u

T

Q
Ci
&
(4]
<

@

77

Telefax: 77




?T “"E_u{ &

CACULE

multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

”

IV - Alteracdao na Redagédo da Estratégia 7.1, alinea a e excluir a alinea b da Meta 7,

para:

Onde se lé: “7.1- Assegurar que: a) no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME, pelo

menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as) do Ensino Fundamental e do
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relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel; b) no Gltimo ano
de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino
Medio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagéo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 80% (oitenta

por cento), pelo menos, o nivel desejavel;”

Leia-se: "Estratégia 7.1- Assegurar que durante a vigéncia deste PME, todos (as)
alunos (as) do Ensino Fundamental e do Ensino Médio do municipio tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e a maioria, pelo menos, 0

nivel desejavel’.

V - Aiteragao na Redagao da Meta 8, para:

Onde se lé: “Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, para as populacoes do campo com menor nivel de escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica.”

Leia-se: “Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos de modo a alcangar no minimo 12 (doze) anos de estudo no dltimo ano

de vigéncia deste Plano para as populagdoes do campo, das localidades de menor
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VI - Alterar na Redacao da Meta 10, para:

Onde se lé: “Meta 10: Elevar a taxa de escolarizagdo dos jovens e adultos do
municipio, assegurando a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos a todos os

que nao tiveram acesso a Educagao Basica na idade propria.”

Leia-se: “Contribuir para a oferta, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educagédo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na

forma integrada a educagao profissional.”

VIl - Alterar na Redacgdo da Meta 11, para:

Onde se ié. “ivieia 11.Esiabeiecer parceria com o Esiado e a Uniao no oferecimenio
da educacao profissional técnica de nivel médio, no sentido de assegurar a qualidade
da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) de gratuidade na expansao de

vagas.”

Leia-se: “Meta 11: Estabelecer parceria com o Estado e a Unido no oferecimento da
educacgéo profissional técnica de nivel médio, no sentido de assegurar a qualidade da

oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.”

VIlI- Alterar na Redagao da Meta 12 e estratégia 12.1, para:

Onde se lé: “Meta 12: Assegurar, em regime de colaboracgao, as condi¢des de acesso
e permanéncia aos alunos do municipio, que cursam a Educac¢do Superior nos

municipios circunvizinhos, apoio financeiro, transporte e moradia.”

Leia-se: “Articular com a Unido e o Estado a elevagdo da taxa bruta de matricula na
educacgao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
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Onde se |é: “Estratégia 12.1 - Manter o apoio ao estudante da educagdo superior,

com ajuda de 50% do transporte, para o deslocamento aos municipios onde se situam

as instituicoes em que estudam”

Leia-se: “Estratégia 12.1 - Manter o apoio ao estudante da educagédo superior, como
o transports para deslocamento acs municipios onde se situam as instituicbes em que

estudam.”

IX- Alterar na Redagao da Meta 13, com as estratégias para a Meta 19, para:

Onde se lé: “Meta 13: Assegurar condigdes, no prazo de 04 (quatro) anos, para a
efetivagcdo da gestdo democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de
meriio e desempenio e a consuila pubiica a comunidade escoiar, Nno ambiio das

escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.”

Leia-se: “Meta 19: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo
da gestdo democratica da educagdo, no municipio, associada a critérios técnicos de
merito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no d&mbito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.”

Estrategias:

19.1- Ampliar os programas de apoio e formagao aos (as) conselheiros (as) do
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, do Conselho de
Alimentacao Escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom

desempenho de suas funcoes;
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19.2 - Instituir no Municipio o Férum Permanente de Educac¢do, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, bem comeo efetuar 0 acompanhamente da

execugado deste PME;

19.3- Garantir a participagao dos profissionais da educagdo e da comunidade escolar,
na revisao permanente do Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento Escolar das
instituicoes de ensino da Rede Municipal, com observancia das Diretrizes Curriculares

Nacionais e da proposta curricular em vigéncia para o Ensino Fundamental,
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mais efetiva da comunidade escolar;

19.4- Manter mecanismos de articulagdo entre a educacgao e a sociedade, inclusive,
por meio do uso de uma plataforma de gestao escolar online, fortalecendo os vinculos

e a comunicagao entre pais, professores, alunos e a Secretaria Escolar;

19.5 - Ampliar os programas de apoio e formagdo aos (as) conseiheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentagao escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes

educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas;

19.6 - Estimular a constituigcdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacgdo, como instrumentos de participagao e fiscalizagéo na gestao
escolar e educacional, Inciusive por melo de programas de formacgao de conselheiros,

assegurando-se condigoes de funcionamento auténomo;

19.7- Promover articulacdo entre as Secretarias Municipais, da Educacao e Cultura e
a do Meio Ambiente, campanhas de educacgao ambiental nos meios de comunicagao
de massa, de forma a torna-los colaboradores ativos e permanentes na disseminagao

de informacgdes e praticas educativas sobre o meio ambiente;

19.8- Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestao

financeira nos estabelecimentos de ensino.
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19.9 - Garantir a realizacao da avaliacao institucional com a participacao efetiva da
comunidade escelar incorporande os resultadeos ne Planc de Desenvolvimento da

Escola, no Projeto Politico Pedagoégico e no Plano de Gestao;

19.10 - Manter a Internet em pleno funcionamento, em todas as escolas da rede
municipal, como ferramenta tecnoldgica na educacao, informacdao e comunicagao;
possibilitando a equipe escolar o acesso a uma didatica inovadora para a interagao e

a construcao do conhecimento pedagogico na era digital.

X - Inserir a Meta 13, com a seguinte Redacao:

Meta 13: Garantir em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado a oferta de
matriculas nos cursos de pos-graduacao, elevando o atendimento para 75% (setenta
e cinco por cento), sendo do total destes, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento)
mestres, até o final ano de vigéncia deste plano.

Estrategias.

13.1- Garantir a inser¢ao no Plano de Carreira do Magistério municipal remuneragao
condizente a formacédo para mestres e doutores em efetivo exercicio na rede municipal

de ensino;

13.2 - Oferecer incentivo financeiro com estimulo a formagao stricto sensu: mestrado

e doutorado aos docentes da rede municipal;

13.3 - Promover a formagao de consorcios entre instituigdbes publicas de educacéao
superior, com vistas a potencializar a atuacao regional na area de pesquisa e
extensao.

Xl - Inserir a Meta 14 e suas estratégias, com a seguinte Redacao:

Onde se lé: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduagao stricto

sensu, de modo a atingir a titulagao anual de 5(cinco) mestres e 2 (dois) doutores.
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Leia-se: Meta 14: Contribuir para a elevagao gradual do numero de matriculas na pés-
graduacgao stricto sensu, de modo a atingir titulagao anual de 60 .000 (sessenta mil)

mestres e 25 .000 (vinte mil) doutores.
Estratégias:

14.1- Buscar em parceria com a Unido e o Estado, para a oferta de cursos de Pés-
Graduacgao (stricto sensu — e Doutorado), para os docentes da rede municipal de

Ensino;

14.2 - Firmar convénios com Faculdades Particulares, com a finalidade de ofertar
cursos de Pos-graduacao aos docentes da rede municipal, visando a qualidade do

ensino;

14.3 - Assegurar a oferta de cursos de pés-graduacao (latu sensu e stricto sensu) e
formagdo continuada, para atender as demandas dos professores da Educacao

Basica das regides administrativas do municipio;

Xl - Inserir a Meta 15, com a seguinte Redacao:

Meta 15: Manter, em regime de colaboragao entre a Uniao, o Estado e o Municipio,
no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacao dos
profissionais da educagdo, assegurando que os professores e as professoras da
educacéo basica possua formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1 - Implementar cursos e programas especiais para assegurar formagao especifica

na educagao superior, nas respectivas areas de atuagao, aos
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docentes com formacao de nivel médio na modalidade normal, nao licenciados ou

15.2 - Incentivar o desenvolvimento de modelos de formagdao docente para a
educacao profissional que valorize a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes
federal e estaduais de educacgao profissional, de cursos voltados a complementacao
e certificacao didatico-pedagogica de profissionais experientes;

a educagao basica, formagao continuada
em servigo, em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e

contextualizagdes dos respectivos sistemas de ensino.

15.4 - Incentivar o apoio financeiro para participagao de profissionais da educacgéao que
representam sua unidade educativa em eventos educacionais e culturais no ambito

municipal e estadual.

XIlI - Inserir a Meta 16, com a seguinte Redagao:

Meta 16: Formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacgao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir
a todos (as) os (as) profissionais da educacgao basica formagao continuada em sua
area de atuacgao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacoes dos

sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1 - Expandir programa de composigdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros,
a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de
educacdo basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagcdo da

cultura da investigagao;
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didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.3 - Ampliar, em regime de colaboragéo, a oferta de bolsas de estudo para pos-
graduacao dos professores e das professoras e demais profissionais da educacgao
basica;

16.4 -
de educacao basica, por meio da implementacdo das agdoes do Plano Nacional do
Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizagéo de recursos

para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

16.5 - Buscar viabilidade de financiamento para a edicdo e publicacdo de producoes
cientificas voltadas a educagdo e a cultura, prioritariamente realizadas em ambito

regionai.

XIV - Inserir a Meta 17, com a seguinte Redacao:

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
Estratégias:

17.1 - Reestruturar o Plano de Carreira para os (as) profissionais do magistério da
rede publica municipal de educagao basica, observados os critérios estabelecidos na
Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagao gradual do cumprimento da

jormada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.2 - Incentivar a implementagao de politicas de valorizagado dos (as) profissionais do

magistério, em particular, o piso nacional profissional.
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17.3 - Proporcionar condigbes de trabalho, valorizagao dos profissionais da educacéo
e concretizaga@e das politicas de formagdo, come forma de garantia da qualidade na

educacao;

17.4 - Garantir e ampliar espagos voltados para a promogao, prevencgdo, atencio e
atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da

educagao, como condi¢gdo de manutengado da qualidade educacional;

Meta 18: Assegurar, até o final do 2° ano de vigéncia deste Plano, a reestruturagéo do
Plano de Carreira para os (as) profissionais da educagao basica municipal de ensino,
tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,

nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Esitratégias.

18.1 - Prever, no Plano de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, inclusive em nivel

de pas-graduacao stricto sensu, em conformidade com o PME;

18.2 - Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
Iniclativa do Ministério da Educagao, em regime de colaboragao, o censo dos (as)

profissionais da educagao basica de outros segmentos que nao os do magistério;

18.3 - Assequrar a realizacao periodica de concurso publico para provimento de

vagas, comprovadamente, excedentes e permanentes;

18.4 - Garantir, na Rede Publica Municipal, que a funcao de coordenador pedagdgico
seja desempenhada na educacao basica, por profissionais habilitados na area de

atuacao;
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XVI - Inserir a Meta 20, com a seguinte Redacao e alterar a Estrategia 20.3:

Meta 20: Garantir o investimento publico em educagao publica, no minimo, o patamar
de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de

vigéncia deste PME, e o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
Estratégias:

N 4 Mo e + Al P srimemrrmim srimmmembam e P
20.71 - Garantir, entre as metas dos Flanos Fiunanuais, vigeéinies Nnios proximos Ged

anos, a previsao do suporte financeiro as metas constantes deste PME;

20.2 - Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagao dos recursos publicos aplicados em
educacéao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eielronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conseinos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragao entre o Ministério
da Educacéo, as Secretarias de Educacdo dos Estados e dos Municipios e os

Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

Onde se lé: Estratégia 14.3, da Meta 14 - Assegurar repasse financeiro, em 100%

das unidades escolares, de recursos proprios e dos garantidos por lei.

Leia-se: Estratégia 20.3- Assegurar repasse financeiro as unidades escolares, de

recursos proprios e dos garantidos por lei;

20.4 - Promover uma educagado de qualidade, destinando adequadamente os recursos
em todas as etapas e modalidades de ensino, de modo a tornar realidade acoes

necessarias para melhorar o quadro educacional do municipioc.

Assinado de forma
PEDRO DIAS DA d;w por PEDRO DIAS

SILVA:16545788 DA SILVA: 16545788515
Dados: 2021.09.17
515 09:27:43 -03'00

PEDRO DIAS DA SILVA

Prefeito Municipal

CEP: 46.3C
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ANEXO I

Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para as criancas de
4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educagéo Infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés)

anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 - Definir, em regime de colaboragdo com a Unido, expansao da rede publica de

Educacao Infantil, segundo padréo nacional de qualidade;

1.2 — Realizar, periodicamente, em parceria com a Secretaria Municipal de Satde,
através dos Agentes Comunitarios de Salde, levantamento da demanda por creche
para a populacao de até 3 (trés) anos, para planejar a oferta e verificar o atendimento

da demanda manifesta;

1.3 - Promover a busca ativa dessas criangas em parceria com érgédos plblicos de
assisténcia social, saide e protegdo a infancia, preservando o direito de opgéo da

familia em relagado as criancas de até 3 (trés) anos;

1.4 - Manter e ampliar, em regime de colaboragao e respeitando as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgao e reestruturagdo de escolas, bem
como de aquisigdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica

de escolas publicas de educacao infantil, com a construgao de uma creche “tipo B”;

1.5 - Promover a formacgao inicial e continuada dos/as profissionais da Educagao
Infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais, nomeados ou

contratados, com formacgao superior, buscando parceria com o governo federal;

1.6 - Fomentar o acesso a Educacao Infantil e a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos/as alunos/as com deficiéncia,

transtornos globais do desenvoivimento e ailas habilidades ou superdotagao,

assegurando a educagao bilingue para criangas surdas e a transversalidade da




Educacéo Especial nessa etapa da Educacdo Basica, através da composi¢ao de uma
equipe multiprofissional (profissionais das areas de salde, assisténcia social,
pedagogia e psicologia) para atendimento pela Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura;

1.7 - Através da parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Conselho
Tutelar, Secretaria Municipal de Saude, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso € da permanéncia das criangas na Educacdo Infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as

familias;

1.8 - Realizar, através da Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura, a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por Educacéo Infantil em creches e pré-escolas,
como forma de planejar e verificar o atendimento e publicar, juntamente com as

escoilas municipais, chamada pUbiica aos pais para matricuia do seu fiiho;

1.9 - Estimular o acesso a Educacéo Infantil em tempo integral para todas as criancas
de até 3 (trés) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacgao Infantil e, durante a vigéncia do PME, através da criagdo de laboratérios
de informatica nas creches e pré-escolas e integrar a carga horaria atividades

artisticas, culturais e esportivas das criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos.

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos (nove anos) para toda a
populagao de 6 (seis) a 14 (catorze) anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, considerando a indissociabilidade entre
acesso, permanéncia e qualidade da educacéo escolar oferecida; assegurando uma
escola de Ensino Fundamental real, democratica, inclusiva, pensada na sua
integridade, garantindo que uma crianga de 6 (seis) anos chegue a essa escola e,
apos 9 (nove) anos, adquira conhecimentos, habilidades, competéncias, valores e
atitudes que lhe permitam o exercicio pleno da cidadania, até o (ltimo ano de vigéncia

deste Plano Municipal de Educacéao.

Estratégias:
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2.1 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda,
bem como da situacdo de discriminagdo, preconceito e violéncia na escola, visando o
estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos em
colaboragao com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e

protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.2 - Incentivar a relagdo das escolas com as instituicbes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro &

fora dos espacgos escolares;

2.3 - Promover a integracgao entre a escola, familias e comunidade escolar na gestdo

das escolas da rede publica municipal, através dos conselhos escolares;

2.4 - Utilizar material diversificado como tecnologias pedagdgicas que combinem, de
maneira articuiada, a organizagao do tempo e das atividades didaticas entre a escoia
e ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacao especial e das

escolas do campo.

2.5 - Garantir a participacao ao docente a aquisigdo de novos conhecimentos
especificos da profissdo, em cursos de formacgéo continuada, através da parceria com

o governo federal.

2.6 - Implantar uma Equipe Multiprofissional (neuropedagogo, pedagogo,
psicopedagogo, psicologo e fonoaudiologo) para todos os alunos da Educagao
Basica;

2.7 - Implantar o Ensino Estruturado no Ensino Fundamental Il;

2.8 - Ampliagcao dos Laboratérios de Informatica em regime de colaboragao entre

Estado e Unido, para melhor aproveitamento, tanto dos alunos, quanto dos

professores.

“acule/BA
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Meta 3: Universalizar, progressivamente até 2016, o acesso ao Ensino Médio gratuito
a populagac de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, bem como aocs adultos que ndo
puderam cursar o Ensino Médio na idade adequada e elevar, até a vigéncia deste
plano, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85% (oitenta e cinco por

cento).

Estratégias:

3.1 - Promover, em parceria com o Estado, a busca ativa da populacéo de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulacdo com os servicos de assisténcia

social, saude e de protegdo a adolescéncia e a juventude;

3.2 - Fomentar, em regime de colaboragdo com a Unido, os Estados e o Municipio,
programas de educagao e de cultura para a populagao urbana e do campo de jovens,
na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e adultos, com qualificagao social

e profissionai para aqueles que estejam fora da escoia e com defasagem idade-série;

3.3 - Manter a oferta de Ensino Médio nos turmos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de Ensino Médio, de forma a atender a toda a

demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.4 - Implementar, em parceria com o Estado, politicas de prevengdo a evasio
motivada por preconceito e discriminagao racial, por orientacao sexual ou identidade

de género, criando rede de protegao contra formas associadas de exclusao.

3.5 - Assegurar a universalizacdo do ENEM, fundamentado em matriz de referéncia
do conteldo curricular do Ensino Médio articulando-o com o Sistema de Avaliagao da
Educacao Basica (SAEB), e promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo

sistémica, para subsidiar politicas publicas para a Educagao Basica;

Meta 4: Universalizar para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional

especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
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sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servigos especializados, plblicos ou conveniados.

Estratégias:

Fazer levantamento da demanda de pessoas com necessidades especiais, em
parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, APAE e Secretaria Municipal de
Saude, para matricula na rede regular de ensino e encaminhamento de atendimento

pedagogico especializado em tempo integral;

4.1 - Garantir o atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais na
rede regular de ensino, respeitando-o em seus diferentes aspectos, bem como

assegurar seus direitos com apoio da Secretaria Municipal da Educacao;

4.2 - Garantir a observancia de programas que promovam a acessibilidade nas
escolas da rede publica e privada, para garantir o acesso e permanéncia dos alunos

com deficiéncia;

4.3 - Assegurar a oferta, durante a vigéncia do plano, transporte escolar com

adaptacoes necessarias aos alunos que apresentem dificuldade de locomogao;

4.4 - Disponibilizar material didatico prdprio e de recursos de tecnologia assistiva, bem
como da elaboragao e implantagao de projeto para atendimento aos casos de

disturbios de aprendizagem;

4.5 - Organizar no municipio, em parceria com as areas de salde e assisténcia social,
programas destinados a ampliar a oferta da interacao educativa adequada, para as
criancas com necessidades educacionais especiais, em instituicoes especializadas ou

regulares de Educacao Infantil;

4.6 - Garantir atendimento por equipe multiprofissional a todos os alunos com

necessidades especiais;

Praca Rui Barbosa, n® 26, Centro - Cacule/BA

Telefax: 77 3455 25 - CNPJ: 13.67 8/0001-00




4.7 - Ampliar, em parceria com os governos federal e estadual, a partir da vigéncia do
plano, a oferta de cursos scobre atendimento bésico a educandos especiais, para os
professores em exercicio na Educagao Infantil (pré-escola), Ensino Fundamental e
Médio;

4.8 - Assegurar a inclusdo no Projeto Politico Pedagdgico das unidades escolares
publicas e particulares, o atendimento as pessoas com necessidades educativas

especiais;

4.9 - Promover encontros periodicos entre professores, pedagogos e profissionais
ligados ao atendimento de alunos com necessidades educacionais especiais,

buscando o intercambio de experiéncias;

4.10 - Implementar, gradativamente, salas de recursos, de forma a favorecer e apoiar
a integragdo dos educandos com necessidades especiais e alunos com dificuldades
de aprendizagem, fornecendo-ihes estimuios adicionais para um atendimenio mais

efetivo nas classes regulares, de acordo com a demanda;

4.11 - Reduzir o nimero total de alunos em classes regulares que tenham em sua
composicao alunos com deficiéncia, de acordo com a politica de educacéo especial e
na perspectiva da educacao inclusiva; com professores capacitados para atuar nas

diferentes especificidades.

4.12 - Garantir a oferta do atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, através da equipe multiprofissional (profissionais das areas de saude,
assisténcia social, pedagogia e psicologia) da Secretaria Municipal da Educacéo e
Cultura, a todos os/as alunos/as com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagcdo, matriculados na rede publica
de Educacdo Basica, conforme necessidade identificada por meio de diagnéstico e

ouvida a familia;

4.13 - Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
escolas publicas para garantir o acesso e a permanéncia na escola dos/as alunos/as

com deficiéncia por meio da adequagado arquitetdnica, da oferta de transporte
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acessivel, da disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia

assistiva;

4.14 - Garantir a oferta de educacgéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda

Lingua, aos alunos surdos e deficientes auditivos, em parceria com a APAE.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo até o 3° (terceiro) ano do Ensino

Fundamental.

Estratégias:
5.1 - Garantir a participacao ao docente a aquisicdo de novos conhecimentos
especificos da profissdo, em cursos de formacéao continuada, através da parceria com

o governo federal.

5.2 - Garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
Lingua, aos alunos surdos e deficientes auditivos de alunos do 1° (primeiro) ao 3°

(terceiro) ano do Ensino Fundamental |, em parceria com a APAE;

6.3 - Garantir a alfabetizacdo de criangas do campo, com a producédo de materiais
didaticos especificos e desenvolver instrumentos de acompanhamento de sua

aprendizagem.

5.4 - Garantir que as criangas aprendam a ler, escrever e interpretar nos anos iniciais

do Ensino Fundamental.

Meta 6: Oferecer educacao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos/as alunos/as da educacao basica.

Estratégias:




6.1 - Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educacéo Basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos/as
alunos/as na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, buscando parceria com a comunidade

local;

6.2 - Institucionalizar e manter, em regime de colaboragao, programa nacional de
ampliacao e reestruturagao das escolas publicas, cobertura de quadras poliespoitivas;
laboratorios, inclusive de informatica; espacos para atividades culturais; bibliotecas;
auditérios; cozinhas; refeitorios; banheiros e outros equipamentos; bem como de
producdo de material didatico e de formagao de recursos humanos para a educacgao

em tempo integral;

6.3 - Fomentar a articulagao da escola com os diferentes espacos educativos, culturais
e esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,

parques, teatro e cinema;

6.4 -Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27
de novembro de 2009, em atividades de ampliagao da jornada escolar de alunos das
escolas da rede publica de Educagao Basica, de forma concomitante e em articulagao

com a rede publica de ensino.
Meta 7. Fomentar a qualidade da Educagdo Basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias para o IDEB:

METAS PROJETADAS PARA O IDEB 2013/2021

IDEB 2013 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do T ] N N
49 5.1 54 8.7 6.0
Ensino Fundamental
Anos Finais do
4.6 5.0 5.2 5.5 5.7
Ensino Fundamental
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Ensino Médio 3.3 3.6 41 4.3 4.5

Fonte: Portal Ideb — Inep Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira Disponivel em:<http://ideb.inep.gov.br/resultado/> Acesso em: 25 jul.
2014.

Estratégias:

7.1 - Assegurar que durante a vigéncia deste PME, todos (as) alunos (as) do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio do municipio, tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento

de seu ano de estudo e maioria, pelo menos, o nivel desejavel;

7.2 - Induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de Educagao Basica,
em regime de colaboragao com a Uniao, Estados e Municipio, por meio da constituicao
de instrumentos de avaliagdao que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdao de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagao continuada dos (as) profissionais da educagao e o

aprimoramento da gestdo democratica;

7.3 - Criar mecanismos de avaliagdo para diagnosticar o conhecimento prévio, nas
areas de Lingua Portuguesa e Matematica, dos alunos do 5° ano, do Ensino
Fundamental |, da Rede Municipal de Ensino e desenvolver agdes direcionadas a

superacao das dificuldades apresentadas.

7.4 - Divulgar bienalmente os resultados pedagodgicos dos indicadores do sistema
nacional de avaliagdo da educacgao basica e do IDEB, relativos as escolas da rede
publica municipal relacionando aos indicadores apresentados, assegurando a
contextualizagao desses resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia
e 0 acesso publico as informagoes técnicas de concepgao e operacgao do sistema de

avaliacao;
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7.5 - Aderir ao Programa Salde na Escola (PSE), do Governo Federal, em parceria
com a Secretaria Municipal de Salde, para aprofundar o atendimento e assisténcia

ao (a) aluno (a), em todas as etapas da Educagao Basica;

7.6 - Mobilizar as familias e setores da sociedade civil com o propdsito de que a
educagdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais, através do Programa
do MEC/FNDE Formacao pela Escola (FPE), que tem o objetivo de capacitar os
agentes, operadores, parceiros e conselheiros envolvidos com a execugao,
acompanhamento, avaliacdo e prestacdo de contas das acgdOes e programas

financiados com recursos do orgamento do FNDE;

7.7 - Instituir a equipe multiprofissional (profissionais das areas de salde, assisténcia
social, pedagogia e psicologia) para a promogao, prevengao, atencao e atendimento
a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da

educacgao, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.8 - Atender, aos (as) alunos (as) com defasagem no processo de aprendizagem, por
meio de equipe multiprofissional (profissionais das areas de salde, assisténcia social,

pedagogia e psicologia) orientados pelo Orgao Municipal de Educacao.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos de modo a alcangar no minimo 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano para as populagbes do campo, das localidades de menor
escolaridade, no municipio, e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, bem
como igualar a escolaridade média entre negros e nao negros, declarados na

Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
Estratégias:
8.1 - Realizar diagnostico dos jovens e adultos com Ensino Fundamental e Médio

incompletos, ou que nunca frequentaram a escola, a fim de identificar a demanda ativa

por vagas nesta modalidade;
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Expandir a oferta gratuita da educagéo as comunidades onde o nivel de escolaridade

e defasado;

8.2 - Executar meios de Mobilizagdo nas comunidades, onde ha pouca motivagdo

entre os cidadaos, para procurarem a escola;

8.3 - Garantir, no curriculo, temas que contemplem a histéria de cultura

afrodescendente, diversidade de género e raga e outros temas transversais;

8.4 - Inserir nas disciplinas a serem estudadas, questdes da histdria local e do
cotidiano, como problemas enfrentados no mundo do trabalho, salide e promover

busca de solucdes a estes problemas;

8.5 - Garantir a ampliagdo da oferta de Ensino Médio e Profissional, mediante
expansao de escolas em comunidades rurais agregadoras de vizinhangas, seguindo-

se 0 modelo de ensino regular;

8.6 - Garantir a oferta de formacao continuada, bem como o estimulo a participagao,
criando e as condigdes necessarias de afastamento do servigco e de custeio, a todos
os profissionais da educagao do campo, por meio de programas especiais que levem
em conta as caracteristicas especificas dos processos educativos, as condi¢bes

proprias de trabalho, de vida, do meio ambiente e da cultura do campo;

8.8 - Garantir, progressivamente, a melhoria das condigoes fisicas de funcionamento
das escolas do campo, por meio de programas especiais de obras e instalagoes,
dotando-as de mobilidrio e outros eguipamentos e materiais didatico-pedagoégicos.

como biblioteca, laboratério, espago cultural e areas de lazer;

8.9 - Garantir apoio, por meio de programas especiais a producdo, reproducédo e
aquisicao de materiais didaticos e pedagogicos apropriados a educagado do campo,
que levem em conta, além das qualidades universalmente consagradas, as

caracteristicas do contexto em que a escola ou conjunto de escolas esta inserido;
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8.10 - Definir orientagdes curriculares contextualizadas a realidade dos povos do

campo;

8.11- Garantir a qualidade da educacao escolar, mediante a efetiva participagdo da
comunidade do campo;

8.12 - Consolidar a autonomia das escolas e o fortalecimento dos conselhos que
propugnam por um projeto de desenvolvimento que torne possivel a populagao do

campo viver com dignidade;

8.13 - Estimular a autogestdo no processo de elaboragédo, desenvolvimento e
avaliagao das propostas pedagogicas das instituicoes de ensino como estratégia para

uma abordagem solidaria e coletiva dos problemas do campo;

8.14 - Definir estratégias de avaliacao institucional da educagao do campo e dos seus
impactos sobre a qualidade da vida individuai e coietiva nas comunidades onde a

instituicao esta inserida.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagao da populagao com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
Estratégias:

9.1 - Asseqgurar a oferta gratuita da Educacao de Jovens e Adultos a todos os que nao

tiveram acesso a Educacao Basica na idade propria;

9.2 - Realizar diagnostico dos jovens e adultos com Ensino Fundamental e Médio
incompletos, a fim de identificar a demanda ativa por vagas na Educacao de Jovens

e Adultos;

9.3 - Implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de

continuidade da escolarizagao basica;
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9.4 - Realizar chamadas publicas regulares para Educacdc de Jovens e Adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragédo entre entes federados e em

parceria com organizagbes da sociedade civil;

9.5 - Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de

alfabetizagdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

8.6 - Executar agdes de atendimento ao(a) estudante da Educacdo de Jovens &
Adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacgéo e salde,
inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo

com a area da saude;

9.7 - Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na Educagéo de Jovens e
Adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades

especificas desses(as) alunos(as);

9.8 - Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a

oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacgéo de jovens e adultos;

9.9 - Implementar programas de capacitagdao tecnologica da populagao jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e
alunos(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a rede federal de
Educacao Profissional e Tecnologica, as universidades, as cooperativas e as
associagoes, por meio de a¢oes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnologicos, com tecnologias assistivas que favoregam a efetiva inclusao social e

produtiva dessa populagao.

9.10 - Estabelecer parceria com a Secretaria Estadual de Educacédo para oferecer a

formagao continuada aos educadores da EJA do municipio.
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Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educagdc de jovens e adultos nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada

a educacao profissional.”
Estrategias:

10.1 - Promover formas diversas de mobilizagao no decorrer de cada ano letivo que
motivem o aluno a procurar a escola e que garantam a sua permanéncia e 0 sucesso

na aprendizagem,

10.2 - Promover acompanhamento pedagogico individualizado, recuperagdo e

progressao parcial, bem como priorizar aqueles que apresentam maiores dificuldades;

10.3 - Garantir a continuidade da escolarizacdo apds a alfabetizagao inicial,

expandindo a oferta de cursos no meio rural.

10.4 - Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacgao de jovens e adultos

articulada a educacéo profissional;

10.5 - Incentivar atividades pedagogicas que enfoquem mdsica, arte, teatro, dancga,
pintura, informatica educativa, seminarios culturais, exposigoes artisticas, esportes,

entre outros, que possibilitem a ampliagao de seu processo formativo;

10.6 - Fazer monitoramento dos alunos faltosos, através de pessoas selecionadas
pelas unidades (coordenador, professor), para levantamento das reais causas do

afastamento destes;

10.7 - Promover formas de elevagao da autoestima destes alunos, com realizagao de
atividades em sala e eventos tais como: festival de talentos, recitais, produgao de

parddias, contagao de historias do cotidiano dos educandos, oficinas de artes, etc.

10.8 - Oferecer atendimento aos (as) alunos (as) da EJA que apresentam baixa

acuidade visual;
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10.9 - Promover atividades extraclasses, onde sejam contempladas artes laborais,

movimento, diversdo e lazer;

10.10 - Promover busca ativa de jovens da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de Assisténcia Social, satde
e protecdo a juventude;

10.11 - Buscar parceria entre Estado, Municipio e Unido, em forma de bolsa, dando

assim, mais estimulo para que o alunoc permanecga em sala de aula.

Meta 11: Estabelecer parceria com o Estado e a Unido no oferecimento da educagao
profissional técnica de nivel médio, no sentido de assegurar a qualidade da oferta e

pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expanséo no segmento publico.”
Estratégias:

11.1 - Manter o apoio financeiro a Escola Familia Agricola de Caculé;
11.2 - Garantir o transporte aos (as) estudantes da zona rural para a extensdo do

Centro Territorial de Educacgéo Profissional de Caetité — CETEP.

Meta 12: Articular, com a Unido e o Estado, a elevagéo da taxa bruta de matricula na
educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
trés por cento) da populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das

novas matriculas, no segmento publico.”
Estratégias:

12.1 - Manter o apoio ao estudante da educagao superior, como o transporte para

deslocamento aos municipios onde se situam as instituigbes em que estudam:;

12.2 - Manter a “Casa do Estudante”, nos municipios onde as instituicdes educacionais

se iocalizam, garantindo as condigbes de infraestrutura e manutencgéo.
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Meta 13: Garantir, em regime de colaborag&o com a Unido e o Estado, a oferta de
matriculas nos cursos de pds-graduagae, elevando o atendimento para 75% (setenta
e cinco por cento), sendo do total destes, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento)

mestres, até o final ano de vigéncia deste plano.
Estratégias:

13.1 - Garantir a insergdo no Plano de Carreira do Magistério municipal remuneragio
condizente a formagao para mestres e doutores em efetivo exercicio na rede municipal

de ensino;

13.2 - Oferecer incentivo financeiro com estimulo a formagao stricto sensu: mestrado

e doutorado aos docentes da rede municipal;

13.3 - Promover a formagdo de consércios entre instituigoes publicas de educagdo
superior, com vistas a potencializar a atuacdo regional na area de pesquisa e

extensao.

Meta 14: Contribuir para a elevagdo gradual do nimero de matriculas na pos-
graduacao stricto sensu, de modo a atingir titulagao anual de 60 .000 (sessenta mil)

mestres e 25.000 (vinte mil) doutores.
Estrategias:

14.1 - Buscar em parceria com a Unido e o Estado, para a oferta de cursos de Pés-
Graduacao (stricto sensu — e doutorado), para os docentes da rede municipal de

Ensino;

14.2 - Firmar convénios com Faculdades Particulares, com a finalidade de ofertar
cursos de Pés-graduacao aos docentes da rede municipal, visando a qualidade do

ensino;
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14.3 - Assegurar a oferta de cursos de pés-graduacao (latu sensu e stricto sensu) e

formagdo continuada, para atender as demandas dos professores da Educagédc

Basica das regidoes administrativas do municipio;

Meta 15: Manter, em regime de colaboragao entre a Unido, o Estado e o Municipio,
no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacao dos
profissionais da educagdo, assegurando que os professores e as professoras da
educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1 - Implementar cursos e programas especiais para assegurar formacgao especifica
na educagao superior, nas respectivas areas de atuagao, aos docentes com formagéao
de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa

da atuagao docente, em efetivo exercicio;

15.2 - Incentivar o desenvolvimento de modelos de formacdo docente para a
educacao profissional que valorize a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes
federal e estaduais de educacgao profissional, de cursos voltados a complementagao

e certificagao didatico-pedagdgica de profissionais experientes;

15.3 - Assegurar a todos os profissionals da educacgao basica, formagao continuada
em servico, em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e

contextualizagdes dos respectivos sistemas de ensino.

15.4 - Incentivar o apoio financeiro para participagao de profissionais da educagao que
representam sua unidade educativa em eventos educacionais e culturais no ambito

municipal e estadual.
Meta 16: Formar, em nivel de pds-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos

professores da educagao basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir

a todos (as) os (as) profissionais da educagao basica formacgao continuada em sua
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area de atuacgdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacées dos

sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1 - Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros,
a serem disponibilizados para os professores € as professoras da rede ptiblica de
educacao basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da

cultura da investigacgao;

16.2 - Ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuacado dos professores
e das professoras da educagdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais

didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.3 - Ampliar, em regime de colaboragdo, a oferta de bolsas de estudo para pds-
graduacgao dos professores e das professoras e demais profissionais da educacgao

basica;

16.4 - Fortalecer a formacgao dos professores e das professoras das escolas publicas
de educacgdo basica, por meio da implementagédo das agoes do Plano Nacional do
Livro e Leitura e da instituicao de programa nacional de disponibilizagao de recursos

para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

16.5 - Buscar viabilidade de financiamento para a edicao e publicacdo de producoes
cientificas voltadas a educagdo e a cultura, prioritariamente realizadas em ambito

regional.

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:
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17.1 - Reestruturar o Plano de Carreira para os (as) profissicnais de magistéric da
rede publica municipal de educacgédo basica, observados os critérios estabelecidos na
Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da
jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.2 - Incentivar a implementagao de politicas de valorizacéo dos (as) profissionais do

magistério, em particular, o piso nacional profissional.

17.3 - Proporcionar condigdes de trabalho, valorizagédo dos profissionais da educagéo
e concretizacé@o das politicas de formagao, como forma de garantia da qualidade na

educacao;

17.4 - Garantir e ampliar espagos voltados para a promogao, prevencgao, atengao e
atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da

educacgdo, como condigdo de manutengdo da qualidade educacional;

Meta 18: Assegurar, até o final do 2° ano de vigéncia deste Plano, a reestruturagdo do
Plano de Carreira para os (as) profissionais da educacgéao basica municipal de ensino,
tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,

nos termos do inciso VIll do art. 206 da Constituicdo Federal.
Estrategias:

18.1 - Prever, no Plano de Carreira dos profissionais da educagédo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel

de pos-graduacao stricto sensu, em conformidade com o PME;

18.2 - Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educagao, em regime de colaboragéo, o censo dos (as)

profissionais da educagao basica de outros segmentos que nao os do magistério;

18.3 - Assegurar a realizagao periédica de concurso publico para provimento de

vagas, comprovadamente, excedentes e permanentes;
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18.4 - Garantir, na Rede Publica Municipal, que a fungdo de coordenador pedagdgico
seja desempenhada na educagao basica, por profissionais habilitados na area de

atuacao;

18.5 - Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizacdo dos
profissionais da educagao da rede publica.

Meta 19: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da gestao
democratica da educacao, no municipio, associada a critérios técnicos de mérito €
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.”

Estratégias:

19.1 - Ampliar os programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos
conseinos de acompanhamento e controle sociai do Fundeb, dos conseihos de
alimentacgdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom

desempenho de suas func¢oes;

19.2 - Instituir no Municipio o Férum Permanente de Educagao, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da

execucgado deste PME;

19.3 - Garantir a participacao dos profissionais da educagao e da comunidade escolar,
na revisdo permanente do Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento Escolar das
instituigoes de ensino da Rede Municipal, com observancia das Diretrizes Curriculares
Nacionais e da proposta curricular em vigéncia para o Ensino Fundamental,
observando dias e horarios adequados de reunides para assegurar a participagéo

mais efetiva da comunidade escolar;
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19.4 - Manter mecanismos de articulacdo entre a educacao e a sociedade, inclusive,
por meic do uso de uma plataforma de gestao escolar online, fortalecendo os vincules

e a comunicagao entre pais, professores, alunos e a Secretaria Escolar;

19.5 - Ampliar os programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentacao escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes

educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas;

19.6 - Estimular a constituigédo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participagao e fiscalizagdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacgao de conselheiros,

assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo;

19.7 - Promover articulagdo entre as Secretarias Municipais, da Educagéo e Cultura
e a do Meio Ambiente, campanhas de educacgdo ambiental nos meios de comunicacgéo
de massa, de forma a torna-los colaboradores ativos e permanentes na disseminagao

de informagoes e praticas educativas sobre o meio ambiente;

19.8 - Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao

financeira nos estabelecimentos de ensino.

19.9 - Garantir a realizagdao da avaliagao institucional com a participagao efetiva da
comunidade escolar incorporando os resultados no Plano de Desenvolvimento da

Escola, no Projeto Politico Pedagoégico e no Plano de Gestao;

19.10 - Manter a Internet em pleno funcionamento, em todas as escolas da rede
municipal, como ferramenta tecnolégica na educacéo, informacao e comunicacgao,
possibilitando a equipe escolar o acesso a uma didatica inovadora para a interagao e

a construgcao do conhecimento pedagogico na era digital.

Meta 20: Garantir o investimento publico em educagao publica, no minimo, o patamar
de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de

vigéncia deste PME, e o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
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Estratégias:

20.1 - Garantir, entre as metas dos Planos Plurianuais, vigentes nos proximos dez

anos, a previsao do suporte financeiro as metas constantes deste PME;

20.2 - Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educacao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragao entre o Ministério
da Educagao, as Secretarias de Educagdo dos Estados e dos Municipios e os

Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.3 - Assegurar repasse financeiro as unidades escoiares, de recursos proprios e dos

garantidos por lei;

20.4 - Promover uma educacgao de qualidade, destinando adequadamente os recursos
em todas as etapas e modalidades de ensino, de modo a tornar realidade acgdes

necessarias para melhorar o quadro educacional do municipio.
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